	JAVIER BADILLA CAAMAÑO
	TECNICO SUPERIOR LOGISTICO
UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO (CFT)

	DOMICILIO: 
	LAGO PEÑUELAS 860 TORRE 10 DEPTO 702, VIÑA DEL MAR.

	TELEFONO MOVIL: 
	54219571 - 65778033

	CORREO ELECTRONICO: 
	Javierbadilla2012@gmail.com

	FECHA DE NACIMIENTO: 
	26 MARZO 1981 (33 AÑOS)

	NACIONALIDAD: 
	CHILENA

	DISPONIBILIDAD
	INMEDIATA


	PRINCIPALES APTITUDES

	Joven técnico con sólida y constatada experiencia en el área de almacenamiento y distribución, además de tener conocimiento en el área de aseguramiento de calidad y Producción. Orientado al trabajo por objetivos. Acostumbrado a trabajar en equipo. Capacidad de liderazgo en equipos multidisciplinares. Carácter dinámico y entusiasta. Disponibilidad a viajar. Conocimientos de sistema SAP, WM, office nivel avanzado.




1.- PERFIL PROFESIONAL

2.-TITULO PROFESIONAL

	TITULO
	Técnico  Superior Logístico

	INSTITUCION
	Universidad Católica de Valparaíso, (CFT)

	FECHA DE INGRESO
	Marzo        2012

	FECHA DE EGRESO
	Diciembre  2013

	FECHA DE TITULACIÓN
	2014



	TITULO
	Técnico  en Elaboración Industrial de Alimentos.

	INSTITUCION
	Instituto  técnico  profesional  marítimo  de  Valparaíso.

	FECHA DE INGRESO
	Marzo        1997

	FECHA DE EGRESO
	Diciembre  2000

	FECHA DE TITULACIÓN
	2001



3.- TRAYECTORIA LABORAL

	CARGO

	SUPERVISOR DE VENTAS EN TERRENO

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	PROMOCIONES FINANCIERAS LTDA

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE   (mm,aaaa)                                            
	HASTA
(mm, aaaa)

	DEPARTAMENTO DE VENTAS
	04/2012
	 A LA FECHA

	FUNCIONES PRINCIPALES 
(descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	Responsabilidades: 
SUPERVISAR GRUPO DE 8 VENDEDORAS/ES EN TEAM QUE CUMPLAN LA META DE VENTAS ASIGNADA POR DIA, ADEMAS DE PLANIFICAR RUTAS Y GASTOS PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD Y EL BUEN USO DE TRANSPORTE ASIGNADO, VAN MODELO HYUNDAY H1 2013, ADEMAS DE INFORMAR MEDIANTE UN ARCHIVO OFFICE LAS VENTAS DEL GRUPO DE TRABAJO POR SEMANA.








	CARGO

	JEFE SECCION AREA SEMISOLIDOS

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	LABORATORIO KNOP S. A.

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE   (mm,aaaa)                                            
	HASTA
(mm, aaaa)

	DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
	11/2011
	 04/2012

	FUNCIONES PRINCIPALES 
(descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	Responsabilidades: 
SUPERVISAR QUE SE REALICEN LAS TAREAS ASIGNADAS EN FORMA EFICIENTE, TALES COMO AÑADIR LAS MATERIAS PRIMAS EN LA FORMA, CANTIDAD Y TIEMPOS SEÑALADOS EN LA PLANILLA DE FABRICACCION Y LIBERACION DE AREAS DE TRABAJOS Y EQUIPOS A UTILIZAR.
ADEMAS DE REALIZAR TAREAS DE TALES COMO CHARLAS PREVENTIVAS DE SEGURIDAD Y CHECK LIST DE EPP ANTES DE CADA COMIENZO DE CADA TURNO.




	CARGO

	MUESTREADOR – AUDITOR INTERNO.

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	CAROZZI S.A

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE   (mm,aaaa)                                            
	HASTA
(mm, aaaa)

	DEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
	11/2007
	05/2011

	FUNCIONES PRINCIPALES 
(descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	Responsabilidades: 
Inspección y muestreos a recepciones de materias primas de origen nacional e internacional, tales como; leche en polvo, suero en polvo, colorantes, saborizantes, miel de abejas, mantecas, almendras, maní, jarabes de glucosa y maltosa…etc.
Revisión de ingreso de datos de trazabilidad originados en cada recepción de materias primas en sistema SAP.
Auditorias internas en bodegas de almacenamientos y plantas de producción en base a las normas:        HACCP – GMP.







	CARGO

	INSPECTOR  DE DEVOLUCIONES Y EXPORTACION.

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	CAROZZI S.A.

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE   (mm,aaaa)                                            
	HASTA
(mm, aaaa)

	ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
	10/2005
	10/2007

	FUNCIONES PRINCIPALES 
(descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	Responsabilidades: 
Revisión, inspección y muestreos según NCH1944 a devoluciones y mermas de productos, cabe mencionar que realice controles de calidad en general a productos de exportación semiterminados y terminados, para la cadena Wal-Mart USA.


















	CARGO

	INSPECTOR DE LINEA  (EMPAQUE – MOLDEO – ELABORACION)

	INSTITUCIÓN /EMPRESA

	CAROZZI S.A.

	DEPTO, GERENCIA, UNIDAD O AREA DE DESEMPEÑO
	DESDE   (mm,aaaa)                                            
	HASTA
(mm, aaaa)

	ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
	10/2002
	09/2005

	FUNCIONES PRINCIPALES 
(descripción general de funciones realizadas y principales logros)

	Responsabilidades: 
Asegurar la calidad de la producción de chocolates, mediante controles de calidad y auditando normas de higiene en el proceso completo de cada producto (EMPAQUE – MOLDEO – ELABORACION). 








4.-CURSOS DE CAPACITACION

	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO
	BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (GMP) EN LA INDUSTRIA FARMACEUTICA.

	INSTITUCION
	GCL FUNDACION CHILE

	FECHA 
	2011

	LUGAR
	VIÑA DEL MAR




	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO
	FORMACION DE AUDITORES INTERNOS.

	INSTITUCION
	SGS CHILE

	FECHA 
	2008

	LUGAR
	VIÑA DEL MAR




	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO
	PLAGAS DE IMPACTO PRODUCTIVO EN LA CADENA ALIMENTARIA.

	INSTITUCION
	360° ALIMENTARIA LTDA.

	FECHA 
	2008

	LUGAR
	VIÑA DEL MAR




	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO
	FORMACION DE EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA GESTION DE SISTEMAS DE CALIDAD.

	INSTITUCION
	GCL FUNDACION CHILE

	FECHA 
	2007

	LUGAR
	VIÑA DEL MAR




	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO
	PROCEDIEMIENTOS DE MUESTREO Y ANALISIS DE DATOS PARA LA GESTION DE CALIDAD.

	INSTITUCION
	GCL FUNDACION CHILE

	FECHA 
	2006

	LUGAR
	VIÑA DEL MAR



	NOMBRE CURSO Y/O SEMINARIO
	DESARROLLO Y APLICACIÓN DE PLANES HACCP EN PLANTAS DE PROCESO.

	INSTITUCION
	GCL FUNDACION CHILE

	FECHA 
	2004

	LUGAR
	VIÑA DEL MAR











5. RECOMENDACIÓN


	HUGO PEREZ ORREGO
	JEFE DE BODEGA PLANTA CHOCOLATES / EMPRESAS CAROZZI S.A. / PLANTA REÑACA ALTO.

	FONO CONTACTO
	032-2276366




	PATRICIA SALVATIERRA
	JEFE ZONA CENTRO CLARO CHILE

	FONO CONTACTO
	79099012






















